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Hoe stond de gemiddelde werknemer in de Financi€le sector ervoor in 20137
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In 2013 waren er 48-718 openstaande vacatures 845_548 & & ..‘ & ‘.‘ ." & & & &
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promotie 62% 55% salarisverhoging
(in 2012 55%) (gelijk met 2012)

SALARIS
. Het gemiddelde uurloon in 2013
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Tevreden met het Tevreden
leven algemeen met werk

in 2012 was het salaris €1,30 hoger
VROUWEN VERDIENEN GEMIDDELD
8,4% MINDER DAN MANNEN

Tevreden met Tevreden met Tevreden met salaris 39% € 20,66 Professionals €18,37
work-life balance soort contract
€ 15,88 Technici €14,75
Service- en
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Administratief
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Meldt dat er in

Ontvangt Ontvangt Heeft een de afgelopen 12
eindejaarsbonus performance bonus vast contract maanden ontslagen
zijn aangekondigd

monsterboardnl

Ga voor beter.

Bronnen: Loonwijzer/Monsterboard Wage Index 2013, Wervingswereld, Monster data, JobFeed



